Chef de Projet (H/F)

Komorebi Architectes

Paris (75)
De 3000 € a 3500 € par mois - Temps plein, CDD
A propos de notre entreprise :

KOMOREBI est une SCOP d’architecture, basée a Paris et a Macon, spécialisée dans la
rénovation du batiment existant et 'accessibilité.

Nos clients sont principalement des établissements recevant du public (ERP) et des
copropriétés.

Description du poste :

Nous recherchons un(e) chargé(e) de mission pour assurer le suivi de plusieurs
chantiers en Ile de France, poste a pourvoir dés que possible.

Vos missions incluront les responsabilités et taches spécifiques suivantes :
1 - Coordination du chantier et des travaux :

o Planifier et coordonner les différentes étapes du chantier, en collaboration avec
les entreprises intervenantes.

o Suivre le planning du chantier et 'ajuster en tenant compte des remontées terrain,
des exigences du client et des contraintes spécifiques au chantier (notamment
les plages d’ouverture des ERP).

o Veiller au respect des délais et des normes de qualité et, le cas échéant, les
normes d’accessibilité.

o Réagir en cas de problemes (malfagons, retards, etc.) pour les résoudre avant
gu’ils ne s’aggravent.

2 - Conception:

o FEtudes de conception toutes phases (ESQ, APS, APD, PRO).

e Production des pieces graphiques (plans, coupes, facades, détails)

o Rédaction des pieces écrites (CCTP, notices techniques, estimations, DPGF)

o Intégration des contraintes réglementaires (accessibilité PMR, sécurité incendie,
ERP)

e Montage des dossiers d’autorisations (DP, PC, autorisation de travaux ERP)

o Coordination avec les bureaux d’études (structure, fluides, thermique, BC, CSPS)

3 - Communication avec les intervenants :

o Etrelinterlocuteur(trice) privilégié(e) du client (matftre d’ouvrage public, syndic de
copropriété, etc.) pendant toute la durée du chantier.
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¢ Communiquer avec U’ensemble des intervenants du projet et centraliser les
informations

o Informer le client sur 'avancement des travaux et apporter rapidement les
réponses a ses questions

4 - Gestion administrative :
e Assurer le suivi administratif du chantier (documents, autorisations, etc.).
o Préparer les rapports d’avancement et les comptes rendus de réunion.
e Suivre et valider le reglement des factures (conformément au deuvis initial) pour
chaque prestation achevée

Profil recherché :

o Expérience avérée dans le suivi de chantier, c6té MOE ou MOA, sur au moins un
projet de rénovation ou d’extension de batiment existant ou d’accessibilité

e Letitre d’architecte n’est pas requis

o Compétences en gestion de projet et en communication

o Connaissance des normes de rénovation (requis) et d’accessibilité (dans Uidéal)

o Capacité atravailler avec des ERP et des copropriétés.

e Maitrise d’Autocad

Avantages :
e Mission a pourvoir rapidement
e Horaires flexibles
e CDD pouvant déboucher sur un CDI

e Salaire de 3000€ a 3 500€ bruts, selon expérience

Sivous étes prét(e) a relever ce défi passionnant, postulez dés maintenant pour rejoindre
notre équipe en tant que Chargé de Mission (H/F).

Pour postuler, envoyez votre CV et lettre de motivation a contact@komorebi.fr
Type d'emploi : Temps plein, CDD
Durée du contrat : 6 mois
Rémunération : 3000,00€ a 3 500,00€ par mois
Formation:
e Bac +5 (Master/ MBA) (Optionnel)

Lieu du poste : Déplacements fréquents



